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l’ Agence 

Agence C est une société service complet spécialisé dans le recrutement de profils adequats pour : 

- Des évènements (foires, congrès, seminaires, fêtes, expositions, etc.) 

- Des actions promotionnelles (streetmarketing, festival, équipage pour stands de promotion, 

roadshow) 

- Accueil (hôtesses d’accueil, parkingboys, voituriers ou accueil permanent dans les 

entreprises)  

- Présentation, visagiste (évenement, concert, présentation de sociétés /produits, télévision,…) 

Nos collaborateurs peuvent aussibien être aprêtés, stylés ou maquillés par nos soins: 

- Pour des hôtes et hôtesses, nous proposons des smokings, jupes et tailleurs classiques en 

combinaison d’un accessoire qui profile la couleur de votre entreprise 

- Pour les parkingboys, nous avons des vestes fluo et des lampes-torches Mag-Lite 

- Pour des présentations, vous pouvez vous faire conseiller par nos stylistes et visagistes 

- Nos stylistes et visagistes seront ravis de donner à vos évenements un cachet supplémentaire 

Vous pouvez faire appèl à nos services pour des missions à Bruxelles, Mons, Tournai, Gand, Bruges, 

Courtrai, … Mais nous pouvons envoyer nos collaborateurs au Pays-Bas, France, Luxembourg, …Nous 

travaillons national et international. 

Les Collaborateurs 

Nous mettons à votre disposition des personnes qui sont prêtes à travailler pour vous avec 

dévouement. Elles sont multilingues, stylés et entraînées à ce job.  

Avant de pouvoir accéder et prendre rang parmis l’équipe de l’ Agence C “People”,   nos candidats 

doivent satisfaire à plusieurs critères; notamment nous prenons en vue : leur apparence, leur 

connaissance des langues, leur enthousiasme et leur formation. C’est seulement par après que nous 

les jugeons et que nous passons à un premier entretien de sélection.  En recrutant de cette façon, 

l’agence C à la garantie que ses collaborateurs possèdent les critères nécessaires pour accéder au 

groupe.  

Par après, ils recoivent un briefing ou apprentissage au cours duquel ils apprennent en quoi 

consistera leurs tâches, quel comportement on attend d’eux et à quelles demandes ils auront à faire 

face . Pour des demandes très spécifiques, vous pourrez nous faire parvenir un briefing personnel et 

nous organiserons et prévoirons une journée casting à votre intention où vous serez au centre de 

notre intérêt. 
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Notre Méthode de travail 

La commodité de notre clientèle sont pour Agence C une priorité. Nous  écoutons vos besoins et 

nous nous chargeons d’exécuter rapidement et correctement votre demande sans leur imfortuner 

outre mesure.   

Dans un délai de 48h après avoir reçu votre demande vous recevrez une offre détailler. Après 

approbation de cette offre un code d’accès client vous sera attribuer, par lequel vous pourrez très 

facilement voir  online quels collaborateurs travailleront pour vous.  Agence C selectionnera 

rigoureusement pour vous les profils les plus adéquats et se chargera du briefing  et du bon suivi :  

- Avant l’action les collobarateurs recevront un briefing détaillé spécifiant vos attentes et les 

objectifs de votre action. Avant le démarrage de l’action, les collaborateurs confirmeront à 

l’agence leur présence de telle sorte qui nous pourrons ainsi suivre notre équipe et éviter 

retard et absence. Si vous le désirez, nous pourrions même   mettre en place une équipe de 

réserve, un groupe de collaborateurs  qui sont mis ‘en attente jusqu’au début de l’action. 

- Pendant l’action vous pourriez choisir pour une hôtesse ou un hôte responsable (à conseiller 

pour des grands équipes). Ce responsable mènera  à bon port l’operation. Bien entendu, 

quelqu’un d’interne à l’ Agence C éffectuera des controles de prestations  pendant les 

actions.  Nous sommes joignables 7/7 !  

- Après l’action un bref debriefing se fera avec les collaborateurs et le client. Selon souhait, 

nous pourrons même vous faire parvenir un compte rendu de l’operation. 

Références 

Caroline Van Keymeulen est le manager et la fondatrice de l’Agence C. A la fin des années 90, 

Caroline organisait les réceptions de congrès et séminaires. Elle a aussi contribué aux réceptions, 

évènements sportifs et road shows pour KBC, Mercedes, Smart, Société Générale, etc. Ensuite elle a 

cherché à recruter les meilleures hôtesses pour des exposants du Millionnaire Faire et du Brussels 

Motorshow comme p.ex. Mercedes, smart, Peugeot et Citroën. Son terrain de travail était aussi VTM 

et VT4/VijfTV. En 2008, elle était active lors des présélections du programme télévisé Wipe out (une 

collaboration entre VMMA et Endemol) et elle organisait des castings pour entreprises. 

Actuellement toute son attention se tourne vers l’Agence C “People”  et elle s’engage à sélectionner 

les meilleurs collaborateurs pour vous. Agence C est plus qu’un bureau d’hôtesse. Chez nous, le 

renom et l’enseigne de votre établissement sont notre soucis. 

  

Get things done by Agence C. 

 


